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Generalforsamling i DANSK SELSKAB FOR DAGKIRURGI 10. april 2026  
Sted: Koldingfjord 
Dagsorden ifølge vedtægter: 
 
Valg af dirigent: Birgitte Brandsborg 
Valg af referent: Christian Viggo Nielsen 
 
Formandens beretning 

 Siden sidst 
 Vi har haft to fysiske møder og flere virtuelle møder.  
 Fysiske møde: Esbjerg hos Irene - oplæg om booking. Hotel Koldingfjord - ny kontrakt  
 ML har været til verdenskongres i Oslo i januar 2026. 
 ML har deltaget i bestyrelsesmøde i Barcelona i februar 2026. 
 Vi har i bestyrelsen haft et par stykker som har trukket sig af personlige årsager, 

hvilket har betydet lidt flere opgaver til de der sidder her nu. Det har været en 
fornøjelse som formand at opleve den indsats der ydes i bestyrelsen for at vi får 
opgaverne løst. 

 Planlægning af masterclass og årsmøde siden sommeren 2025.  
 Gentænkt principperne for ambulant kirurgi. De kommer på hjemmesiden i en form 

som kan anvendes. 
 Vi har diskuteret navnet på foreningen, dels for at kunne matche fremtidens set up på 

de forskellige hospitaler som vi som organisation ikke har indflydelse på og dels læne 
os op ad det internationale navn. Ambulant kirurgi. 

 Planlægning af masterclass for ledere 9. april 2026 
 Planlægning af årsmødet den 10. og 11. april 2026 
 Planlægning af generalforsamlingen - nyt navn - forslag til vedtægtsændring 
 Gentænkt anbefalinger til principper for Dagkirurgi i Danmark 
 Kvalitet og sikkerhed i dagkirurgiske settings er et område vi fortsat arbejder med og 

som I hører om her på masterclassen og årsmødet 
 Vi har deltaget i et samarbejde med VÆLG KLOGT. Der er udkommet en anbefaling fra 

Vælg klogt hvor de som udgangspunkt anbefaler Ambulant kirurgi til alle patienter. 
Den er kommet på hjemmesiden 

 Været aktive undersøgende på hvad den nye sundhedsreform har af betydning for 
Dagkirurgien. I disse dage er vi blevet lidt klogere, tilbagemeldingerne rundt omkring 
fra til dato har været afventende. 
Indsatser 2026 

 Evaluering af masterclass 2026 
 Evaluering af årsmødet 2026 
 Planlægning herunder evaluering af masterclass og årsmøde 2027 
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 Fortsat aktivt undersøgende på den nye sundhedsreform – hvilken betydning får den 
for Dagkirurgien, både i offentlig og privat kontekst 

 Samarbejde med DASAIM og Medicin håndbogen 
 Strategiske sigteprincipper - hvilke strategier/indsatser mener medlemmerne vi skal 

arbejde med? 
 4 fra bestyrelsen deltager i konferencen IAAS 2026. 
 Foreslag bestyrelsen kan arbejde med fra medlemmer: 

o Forslag om at afholde årsmøde torsdag til fredag for at imødekomme flere 
tilmeldinger tages med til betragtning mod overvejelse om at forstyrre drift 
mindst muligt. 

o Forslag om at arbejde aktivt for at sikre midler fra fordelingspuljer fra 
sundhedsreformen til Dagkirurgi/ambulant kirurgi 

o Arbejde på at få flere dagkirurgiske/ambulant kirurgiske indgreb  
o Vidensdeling Regionalt, Nationalt og online i forskellige fora. 

 
1. Indkomne forslag 

a. Vedtægtsændringer 
Forslag 1: Ændring af selskabets navn til Dansk selskab for Ambulant Kirurgi 
 
Nuværende ordlyd (§ 1, stk. 1) 
Selskabets navn er: Dansk Selskab for Dagkirurgi (DSDK), i international sammenhæng: Danish 
Association of Day Surgery. 
Foreslået ny ordlyd (§ 1, stk. 1) 
Selskabets navn er: Dansk Selskab for Ambulant Kirurgi (DSAK), i international sammenhæng: 
Danish Association of Ambulatory Surgery. 
Konsekvensrettelser 
Betegnelsen ”Dansk Selskab for Dagkirurgi (DSDK)” ændres konsekvent til 
”Dansk Selskab for Ambulant Kirurgi (DSAK)” overalt i vedtægterne. 
Begrundelse 
Bestyrelsen finder, at betegnelsen ambulant kirurgi bedre afspejler den faglige udvikling og 
den organisatoriske virkelighed inden for området. Begrebet er bredere og mere tidssvarende 
og dækker selskabets virkeområde mere præcist, både nationalt og internationalt. 
Ændringen medfører ingen ændring i selskabets formål eller aktiviteter, men er en sproglig og 
strategisk opdatering. 
 
Forslaget er ved bestyrelsen før afstemning taget af bordet for nu da der findes Dansk Selskab 
for Ambulant Kirurgi og Gastroenterologi www.DSAK.DK og ordlyden bliver for tæt vi går i 
dialog med selskabet om terminologi og arbejder videre på bredere favnene betegnelse for 
eget selskab til næste år. 
 
Forslag 2: Præcisering vedrørende antal siddende bestyrelsesmedlemmer på valg 
Nuværende ordlyd (§ 4, stk. 6) 
Valg af bestyrelse gælder for 2 år. Valg til formand foregår i lige år og valg af kasserer i ulige år. 
To ordinære medlemmer udpeges på generalforsamling til at godkende overblik over udgifter 
og samlet regnskab. 
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Foreslået tilføjelse (nyt stk. i § 4) 
Der kan maksimalt være 5 siddende bestyrelsesmedlemmer på valg ved samme ordinære ge-
neralforsamling. 
Nuværende efterfølgende stykker konsekvensrettes i nummerering. 
Præcisering 
Bestemmelsen vedrører alene siddende bestyrelsesmedlemmer, dvs. medlemmer valgt for 
en toårig periode, som er på ordinært valg. 
Såfremt bestyrelsesmedlemmer udtræder før tid, kan generalforsamlingen vælge det nødven-
dige antal nye medlemmer til at besætte ledige poster – også selv om dette medfører, at der 
samlet vælges flere end fem personer ved samme generalforsamling. 
Begrundelse: 
Formålet med bestemmelsen er at sikre kontinuitet og stabilitet i bestyrelsens arbejde samt 
bevare organisatorisk erfaring. Begrænsningen understøtter en hensigtsmæssig rotationsord-
ning uden at begrænse generalforsamlingens mulighed for at besætte vakante poster. 
 
Forslaget er ved flertal mere end 2/3 vedtaget. 
 

2. Aflæggelse af regnskab ved kasserer samt fastsættelse af kontingent for 
ordinære og ekstraordinære medlemmer 
 
Regnskabet er godkendt ved Lene Höegh og Joachim Frederiksen 
 

3. Valg til bestyrelse total 4 bestyrelsesposter på valg 
a. Formand Marie-Louise Ulsøe (på valg 2026 genopstiller) 
b. Næstformand Bjarne Skjødt Hjaltalin (ikke på valgt 2026) 
c. Christoffer Calov Jørgensen, Christian Viggo Nielsen, Morith Østerø Grøne 

ikke på valg 2026 
d. Kasserer Irene Junker Jacobsen (på valg, genopstiller ikke) 
e. Frank Schmidt (på valg og genopstiller) 
f. 2 yderligere vakante poster på valg 

 
Formand Marie-Louise og Bestyrelsesmedlem er genvalgt. 
Nye bestyrelsesmedlemmer valgt ind: 
Lone Dragnes Brix er klinisk lektor og klinisk sygeplejespecialist med erfaring 
fra det perioperative område. 
Hun arbejder med patientinvolvering, herunder “What matters to you”, og 
bidrager med stærke kompetencer inden for patientcentreret praksis. 
Fabian Spies Ledende Overlæge DK 2,4 B&O Syd på AUH 
Jeg vil gerne stå for et stærkt tværfagligt samarbejde med gensidig respekt og 
forståelse for patienternes behov, som kræver en optimal planlægning af deres 
sikker perioperative forløb. 
Sandra Tingskov Oversygeplejerske DK 2,4 B&O Syd på AUH 
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Sandra Tingskov,  jeg har gennem de sidste 2,5 år, arbejdet på Aarhus 
universitets hospital, hvor jeg er oversygeplejerske på 1 af 2 Dagkirurgiske 
Afsnit, i bedøvelse og operation Syd, vi har på tværs af de to afsnit et tæt 
samarbejde og arbejder ledelsesmæssigt i en leder treenighed om driften og 
sammen med de kirurgiske specialer. på AUH har vi i alt 4 dagkirurgiske afsnit, 
vi har internt et godt samarbejde og vidensdeler på tværs.  
Jeg ser frem til og glæder mig over at være en del af bestyrelsen og til at kunne 
bidrage ind i det tværfaglige samarbejde. 
 
 

4. Eventuelt Ingen punkter. 
 

 


